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タイトル 講師名 時間 内容

一
般
経
営

時代を読み解く東洋の帝王学 篠田 法正 43 分

変化が激しく予測が難しい時代ですが、古来より体系化されてきた東洋史
観つまり 5 種類の「氣」が循環していることを知れば国や企業の未来が読
み解けます。どんな時代であろうと、自分はどうあるべきかという「自分軸」
を明確にして不安を解消しましょう。

　　　　現代に活かす「戦国大名」
失敗の研究　第４編
織田信長（なぜ裏切りは起きるのか）

瀧澤 中 59 分

組織の敗因として、「リーダー原因説」が語られてきました。戦国時代で言
えば戦国大名個人の問題とされましたが、世に名将と謳われた者、有能な二
世など、「敗れるはずのなかった者」が敗れたのはなぜなのか？ 現代にも通
じるリーダーやフォロワー、組織が犯しがちな失敗の教訓を導き出します。

全ての経営者必見！
未来を切り開くDX入門

井手 美由樹 40 分

「2025 年の崖」。これは日本企業がデジタルトランスフォーメーション
（=DX）を推進しなければ、2025 年以降の 5 年間で最大で毎年 12 兆
円の損失が発生するという問題です。しかしそもそも DX とは何か？ 企業と
日本の社会が明るい未来を描くための基本的な知識をお伝えします。

研
修
・
人
材
育
成

経営者・管理者が成果を出すための
12 の原理原則（8）

片貝 竜也 8 分

数多くの研修を手掛ける講師。研修後に「成果を出せる人」と「成果を出せない人」
がいます。その違いは、研修で学ぶスキル以外の部分、物事や状況に対する認
識と対応の仕方という原理原則にありました。全 12 回でその原理原則をお伝え
します。第 8 回は「『できる・できない』ではなく『やる』の重要性」です。

ビジネスマナー基礎講座 樋口 智香子 80 分

社会人としておさえておきたいビジネスマナー。美しい所作は相手に好感
を持たれるだけでなく、自分の心が整い仕事への集中力が高まります。言
葉遣いや敬語のルール、訪問時のマナー、来客応対、電話対応など、社会
人に欠かせない基本的所作をお伝えします。

リーダーが自然と育つ組織とは 栁田 直伸 45 分

時代の変化とともに組織運営は変わっていきます。インターネットの登場や新
型コロナウイルス感染症のパンデミックによって、その前後で仕事の進め方は
一転しています。組織発展に欠かせない、経営陣と一般社員の間に立つリー
ダー（管理職・マネージャー）が勝手に育つ 3 つのポイントを解説いたします。

健
康

ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル

幸せな人生を送るための睡眠改善 ヨシダ ヨウコ 44 分

睡眠は私たちの健康と生活の土台であり、毎日ごはんを食べるように毎日
睡眠をとる必要があります。このセミナーでは睡眠に関するお悩みを、7
つの動物タイプ別に分類して解決します。良質な眠りを手に入れて、健康
で幸せで、生産性の高い日々を過ごしましょう。

正しく怖がるインターネット
～大人も知らない炎上リテラシー～ 小木曽 健 52 分

インターネット上の不適切な発言や投稿によって批判が集中する「炎上」は、
情報の拡散が速く、記録として残りやすいため、たったひとつの過ちで人生
が変わってしまうこともあります。過去の実例から適切な対処方法を知り、
安心してインターネットを利用するための正しい心構えをお伝えします。

労
務

人が育つ！定着する！
『新標準の人事評価』 安中 繁 36 分

人事評価制度は人を育てるしくみです。処遇に「主流・傍流」の格差をつ
くらず、評価のしかたを変えれば社員は納得し、成長します。人口減少社
会において、企業の発展には人材育成の質が重要になってきます。多様な
雇用形態にも対応する、新しい人事評価制度について解説します。

法
律

会社を護れ！
様々な労働問題にズバリお答えします

【3. ハラスメント・労災について】
米澤 章吾 11 分

労働問題（解雇・残業・セクハラ・パワハラなどのハラスメント）の企業側の
弁護を担当する講師（労務管理のエキスパート）。セミナー時によく受ける質
問に 3 回シリーズでお答えします。第 3 回目は「パワハラ」「セクハラと冤罪」

「業務災害」など、ハラスメント・労災についての対応事例です。

税
務
・
財
務
経
理

インボイス制度実務対応のポイント 川口 宏之 90 分

インボイス制度開始後の実務に向けた準備はできていますか？ 本セミナーで
は消費税制度のおさらいから請求書等の変更対応と留意点、令和 5 年度税
制改正にいたるまでインボイス制度を詳しく解説します。開始まで具体的に
何を準備すればよいのか、「今」すべき対応について知りたい方は必見です！

経理の基本と実務セミナー 石川 和男 92 分

新しく経理を担当される方へ、簿記の基本的な知識や経理実務の流れ、決算
書の読み方についてわかりやすく説明します。新人の経理担当者だけでなく、
すでに経理事務に携わっている方でも再確認がしやすい内容です。業務の概
要をつかみ、今後の実務を円滑に進められるようになりたい方は必見です。

※掲載されているタイトルは、ご覧いただけるものの一部です

お す す め セ ミ ナ ー

適格請求書等保存方式（インボイス制
度）の概要と、電子帳簿保存法のポイ
ントを解説します。制度開始が目前と
なり、特に免税事業者にとっては事業
に大きく影響を与える制度として慎重
かつ迅速な対応が迫られています。す
べての事業者にとって必要な知識をわ
かりやすくお伝えします。

川口 宏之

11 コンプライアンス講座 22
税務・財務・経理

コンプライアンスという言葉を、理解を
深めるために改めて原点に立ち返り、な
ぜ重要なのか、企業の不祥事の事例を
挙げて学んでいきます。ご自身が日頃
からコンプライアンスを遵守しているか
をセルフチェックし、当たり前のことを
当たり前に行動できる職場や人材であり
続けるための知識を身に付けましょう。

株式会社ワンズウィル 代表取締役 公認会計士　コンサルタント

研修・人材育成

 基礎からわかる「インボイス制度の概要と電子帳
簿保存法のポイント」令和５年度制度改正 対応版

※ 2023 年 6 月の再生回数を集計
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